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APRESENTACAO

A vitéria politica e eleitoral de outubro de 2024 dara inicio a um novo periodo
administrativo no Municipio de Cora¢do de Maria. E um tempo onde se deve zelar
pelo principio da continuidade administrativa, e o novo gestor devera honrar com
aquilo que se comprometeu a realizar, sobretudo, guiado pelas normas que regem a
gestdo administrativa.

O plano de governo fundamenta, regulamenta e orienta a proposicao e execucdo de
politicas publicas do municipio, para um periodo determinado e, nesse sentido,
apresento aquilo que sera executado em 04 anos de nosso governo.

Dentro de uma proposta de compromisso e democracia, a sociedade fica convidada
a integrar-se em um projeto inclusivo, participativo, de valorizacao local, tendo
como principio o bem estar da sociedade.

Durante os 04 anos de governo pretendo estabelecer um progresso visivel em
diversos setores fundamentais como: Educacdo, com mais escolas, creche nova,
aquisicdo de transporte escolar de qualidade; investimentos na Satude; Agricultura;
Obras e Infraestrutura, pracas novas e requalificacdes, acentuando assim uma
relacdo de confianga e gerando um sentimento de pertencimento a um povo tao
sofrido. No mesmo rol de prioridades pretendo realizar o pagamento do
funcionalismo publico e das atividades administrativas e financeiras assiduamente.

O resultado do que sera realizado nos conduz a realizar investimentos e maiores
sonhos para o futuro de Coracao de Maria. Este programa, portanto, expressa a
escuta sensivel e participativa de coletivos da sociedade civil, setores sociais,
iniciativa privada, poder legislativo, entre outros.

O Programa de Governo Participativo esta organizado por Politica Publica. Sao
propostas que apresentam projetos futuros para o Municipio de Coracdao de Maria.
Este movimento politico é composto pela coligagio: AVANTE CORACAO, O
PROGRESSO NAO PODE PARAR, com os 05 partidos; AVANTE, AGIR, PRTB, PSB E A
FEDERACAO BRASIL DA ESPERANCA.




PROGRAMA DE GOVERNO PARTICIPATIVO-PGP 2024

EDUCACAO

v" 01-Implantagdo de escola no regime tempo integral na sede e na Zona Rural
do Municipio;

v" 02-Formagio continuada para os profissionais da Educacio;

v' 03-Valorizacdo dos Profissionais de Educacdo, revisando os Planos de
Cargos, Salarios e Carreiras da categoria;

v 04- Cumprir e fazer cumprir o Plano Municipal de Educagio;

v" 05- Implantagdo das disciplinas Novas Tecnologias, Educagdo Financeira e
Iniciacdo Cientifica para os alunos da Rede Municipal de Ensino;

v' 06- Implantacio de cursos profissionalizantes para os alunos da Educacio de
Jovens e Adultos da Rede Municipal de Ensino, firmando parceria com
empresa;

v" 07- Ampliacdo do ensino de Robética e Ramificacdo para toda a rede de
ensino;

v 08- Fortalecer o Cursinho Pré-vestibular - Universidade Para Todos (UPT);

v" 09- Melhoria da Infraestrutura das Unidades Escolares, com implantacio de
acessibilidade;

v" 10- Construcio da Sede da Secretaria Municipal de Educacio (SEDUC);

v 11- Garantir monitor no Transporte Escolar, bem como aquisi¢do de 6nibus
para as rotas;

v' 12- Fortalecimento da Biblioteca Municipal Prof2 Dulce Figueroa;

v' 13- Fortalecimento do Projeto Sexta Literaria com a realizacdo do Festival
Literario Mariense (FLIMA);

v 14- Construgdo de uma Creche no distrito Retiro;

v' 15-Ampliar o numero de profissionais do Nucleo Especializado em
Aprendizagem e Acolhimento Psicossocial para todas as Unidades de Ensino;

v' 16- Fortalecimento da politica de Educacdo Inclusiva e do Nucleo de
Necessidades Educacionais Especiais;

v 17- Fortalecimento dos Projetos: Eu Comigo e Encontro Cultural das Escolas.

DEPARTAMENTO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

v Criacido do Centro Municipal Cultural;

v’ Valorizagdo das manifesta¢des culturais;

v’ Criacio de festival de cultura - Festmarcuti;
v Fortalecimento dos festejos juninos.




DEPARTAMENTO DE ESPORTES

1-Implantac¢do dos jogos estudantis nas Escolas Municipais;
2-Fortalecimento dos campeonatos rurais;

3-Fortalecimento do Campeonato Municipal;

4- Restauracao dos espacgos esportivos;

5-Ampliacdo da Escolinha Municipal de Futebol;

6- Garantir outras modalidades de Esportes (voleibol, handebol, atletismo,
natagdo, basquete, judo, capoeira, Karaté, boxe, balé, ...).
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SAUDE

v’ Valorizacio dos Funcionarios em Satde;

v Fortalecimento das acbes dos ACS e Endemias, bem como capacitacio
continuada e fornecer os elementos necessarios ao desenvolvimento das
suas fungoes;

Revisdo da estrutura interna da Secretaria de Saude;

Reestruturacao e manutencao das Unidades Basicas de Saude;

Construcao de mais Unidades Basicas de Saude;
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Implantagdo de Campanhas itinerantes com aquisi¢ao de uma unidade movel
para atendimento em todos os povoados, voltados para exames, diabéticos,
ginecologicos, oftalmolégicos, urologicos e cancer de mama;

v' Implantacdo de Campanhas itinerantes com aquisicio de unidade mével
odontolégica para atendimento em todos os distritos e povoados do
municipio;

v Fortalecimento do programa de atendimento domiciliar, “Programa Melhor
em Casa”;

v Firmar convénios para melhorar a infraestrutura das unidades de Saude;

v Implantar Unidade Satélite de Saide nas regides de dificil acesso;

v" Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com
deficiéncias aplicando o estatuto e oportunizando suas inclusdes;

v Criacdo da equipe multidisciplinar (E-multi);

v Fortalecimento do programa de entrega de equipamentos de acessibilidade

(cadeira de rodas, de banho, andador, préteses e orteses); ®
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Fortalecimento do Servico de Fisioterapia;

Ampliacao de Equipe de Saude Bucal na Ateng¢do Primaria a Saude;
Fortalecimento das a¢des e atendimentos em especialidades médicas;
Reestruturar o Servico de marcacao e regulacdo do Municipio;
Renovacao da frota de ambulancias do municipio;

Construcao de sede propria do CAPS;

Fortalecimento das a¢des que envolvem os pacientes do CAPS;
Fortalecimento e amplia¢do das atividades do IAF;

Manutencdo e fortalecimento do Programa Saude na Escola (PSE);
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Realizacdo de mutirdes para atendimento em massa com objetivo de redugao

da demanda reprimida de pacientes;

<

Manutenc¢do e Ampliagao do Programa Saude na Hora;

v" Manutencio e fortalecimento do Programa Cora¢do Mais Sorridente.

ASSISTENCIA SOCIAL

v' Ampliar, através de convénio, o trabalho da Assisténcia Social que algumas
institui¢cdes ja realizam no municipio;

v" Promover eventos sociais com o intuito de inserir o grupo da terceira idade,
grupo de mulheres, grupo de adolescentes e grupo de criangas no contexto
social, demonstrando suas habilidades;

v" Fomentar e intensificar as acdoes do CRAS em parceria com os Governos
Federal, Estadual e Municipal;

v" Implantar o CRAS no Retiro;

v" Promover projetos especificos na area de género, com o intuito de fortalecer
a assisténcia a mulheres vitimas de violéncia;

v' Adquirir um automével para atender as demandas da secretaria e CRAS;

v’ Estabelecer parcerias com o Governo Federal, Estadual a partir de programas
que gerem atendimentos as crianc¢as e adolescentes vitimas dos maus tratos,
com base no ECA-Estatuto da Crianca e do Adolescente;

v" Ampliar o atendimento as criangas e jovens em situagio de vulnerabilidade

social através de Programas, Projetos, Servigos e Beneficios; @
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v" Ampliar equipe do CREAS, em parceria com os governos Federal e Estadual
e na impossibilidade dispor de equipe de Protecdo Social Especial no
municipio;

v Instituir um Programa de Atenc¢do e Promocdo Social as Pessoas com
Deficiéncias e suas Familias;

v Criar a Lei Municipal da Pessoa com deficiéncia;

v" Implantar o Programa Capacita SUAS Municipal;

v" Respeitar o Ordenamento Financeiro e garantir no minimo 5% da Receita
Corrente Liquida para ser aplicada nesta secretaria;

v Garantir os beneficios socioassistenciais conforme preconiza a Lei Organica
da Assisténcia Social e a Lei Municipal do SUAS;

v Constituir de forma legal os departamentos do SUAS conforme a Lei
Municipal;

v Organizar administrativamente a Secretaria de Assisténcia Social de acordo
aos postulados do SUAS;

v’ Viabilizar junto ao Governo Federal implantac¢do de conjuntos habitacionais;

v" Ampliar o cofinanciamento estadual destinado e especifico para concessio
dos Beneficios Eventuais visando atender 80% das demandas da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social.

OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Manutencdo da limpeza Publica, centro e estradas vicinais;
Construcdo do novo Terminal Rodoviario;

Manuten¢do da Praga Dr. Aradjo Pinho;

v

v

v

v' Reforma das Pracas municipais;

v Construcio do Centro Administrativo Municipal;

v Asfaltamento e manutengdo das principais vias publicas da cidade;

v Extensdo e manutencio da pista de cooper e ciclismo, interligando a sede do

municipio ao bairro Dr. José Rogério (Mutirdo);

v Reativagdo da Quadra Bragio e do Centro de convivéncia; @

v Construcdo de um Centro Industrial; ¢ o e00
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v Implementacgio da sub-prefeitura no distrito do Retiro;

<

Calgamento dos novos bairros na sede do municipio e nos distritos;
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Criacdo do espaco de apoio aos agentes da limpeza da cidade, com oferta de
equipamentos que permita o cuidado pessoal basico;

Construcdo de Parques municipais com recuperag¢do de nascentes;
Implantagao de aterro sanitario;

Manutencdo e implantacdo de novas redes hidro sanitarias municipal;
Construcdo e manutencdo de novos prédios escolares;

Construcdo e manutenc¢ado de UBS’s;

Formacao e qualificagdo dos profissionais;
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Aquisicdo de equipamentos e maquinas como retroescavadeira,

escavadeira, cagambas e pa carregadeira;
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Reforma e reestruturacao do mercado de artes Joao Funileiro;

<

Ampliacao e requalificacao dos cemitérios do centro e dos distritos;
v Implantagdo de um estadio municipal no distrito do retiro, com gramado e
iluminacao profissional;

v Construgio da praga do distrito do retiro.

ADMINISTRACAO

v' Implementa¢do de programa de isen¢do ou redugdo de impostos para
incentivo de implantacdo de novas empresas no Municipio de Coracdo de
Maria;

v" Redugio do Imposto Sobre Servigos - ISS para MEI e Pequenas Empresas de

prestacdo de servico;

v' Recadastramento imobilidrio, com implantacio da planta genérica do
municipio;
v" Fomento e ampliagdo da Politica do IPTU;
v Regularizagio e fiscalizacdo do comércio local para emissdo de notas ficais;
v' Manutencio do servigo de seguranga publica/Guarda Municipal;
v' Implanta¢io e manutencio do Almoxarifado Central; o0 @ : @
v

Reorganizacdo do transito, sinalizacdo de transito, das ruas e Sfadas® 0008
o0 000000 O0O0OCGOCGE

vicinais, na sede e distritos; 000000000000O0OCGOOOES
0000000000000 0C0OCKOCTC

0000000000000 OCOCGOCGTS

@ 0000000000000 OCOCGOCGOCGTS

0000 0000000000000 OCGOCGOOGIOGIOTS
000000000000 000000OOCOCGOCGVGIMGNGTS




v" Implantagio da Ouvidoria municipal;
v' Implantar seguimento de Defesa Civil;

v" Implementar e Fortalecer um departamento de Tecnologia da Informagio.

AGRICULTURA

v" Fortalecimento do PAA;

v’ Distribuigdo de grios e sementes para os trabalhadores rurais;

v Fortalecimento e criacdo de novas associacdes e cooperativas, bem como
capacitac¢do para as diretorias;

v Reativacio da cultura dos abacaxizeiros, a partir de novos experimentos para
combater o Fusarium guttiforme;

v' Fortalecimento das cadeias produtivas: avicultura, caprinocultura,

suinocultura e bovinocultura;

v" Ampliacio do uso dos recursos do PNAE com a compra de produtos oriundo
da agricultura familiar local;
v' Aquisi¢do de maquinarios para ampliacdo de oferta de 4gua na zona rural;
v' Ampliacio e extensio de rede de 4gua municipal;
v" Ampliacio e extensdo da rede de iluminagédo publica urbana e rural;
v" Melhoria da estrutura fisica da Secretaria de Agricultura;
v' Aquisi¢do de equipamentos para atividade administrativa da Secretaria de
Agricultura;
v' Aquisi¢do de maquindrio para patrolamento e manutencdo das estradas
vicinais;
v Aquisi¢do de material agricola;
v" Formacio profissionalizante rural;
v' Manutencio das Feiras Livres da sede e do retiro;
v Incentivo a implantac¢do de Agro Inddstria;
v' Manutencio das barragens na zona rural;
v Apoio técnico a agricultura familiar;
v Realizacio de exposi¢io da cadeia de produgédo agropecuaria do municipio. ®
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MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

v Revitalizacdo das nascentes;
v Protegido do Rios e lagoas do municipio;
v Implantagio da Educacdo Ambiental, com a fomentagio da Politica de

Coleta Seletiva;

\

Manutencao e fortalecimento do Departamento de Turismo;

\

Incentivo e fortalecimento a a¢des do turismo religioso, rural, ecolégico,
cultural entre outros;

Eliminacao dos lixdes a partir da politica de territério;

Fortalecimento do Comércio Local;

Regularizagdo dos areias, com implantac¢do de politicas para esse fim;
Regularizacdo dos Loteamentos;

Restruturacdo e ampliacdo da rede de esgoto;
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Criacdo, apoio e ou reestruturacio dos conselhos municipal de

desenvolvimento rural sustentavel e do meio ambiente;

<

Criacdo do programa de distribuicdo de mudas principalmente de plantas
nativas para reflorestamento das margens dos rios e outras areas
degradadas;

v" Implementagio e manutengdo de programa de capacitacdo de méo de obrae
insercao no mundo do trabalho;

v Implementacdo e incentivo as industrias no Municipio de Cora¢do de Maria.

KLEY CARNEIRO LIMA
CANDIDATO




